
女性の活躍に関する情報公表
公表項目 年度 雇用管理区分 率・割合

製造 100.00%
事務※該当者なし 0.00%
店舗スタッフ 41.00%
クルー 62.60%
製造 93.80%
事務 45.50%
店舗スタッフ 37.40%
アルバイト 59.10%
男性※該当者なし 0.00%
女性 100.00%

管理職に占める女性労働者の割合 令和6年11月 22.20%
役員に占める女性の割合 令和6年11月 11.1%

再雇用実績：男性 3人
再雇用実績：女性 2人
中途採用実績：男性 6人
中途採用実績：女性 6人
全労働者 70.80%
うち正規雇用労働者 88.80%
うち非正規雇用労働者 94.80%

採用した労働者に占める女性労働者の割合 令和6年度

光フードサービス株式会社

令和6年11月労働者に占める女性労働者の割合

男女別の育児休業取得率

男女の賃金の差異 令和6年度

男女別の再雇用又は中途採用の実績

令和6年11月

令和6年11月


	Sheet1

